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Informagao-prova de Psicologia - Modulo 3: Processos cognitivos, emocionais e motivacionais

MODALIDADE DA PROVA: Exame
DURAGAO DA PROVA: 90 MINUTOS

CRITERIOS DE

CONTEUDOS OBJETIVOS ESTRUTURA | COTAGOES CLASSIFICACAO
Processos cognitivos
Grupo |
1.1. As capacidades cognitivas do sujeito: atencao, Compreender o dinamismo dos processos | A prova é Em cada item, se o aluno
concentracdo, percecdo, aprendizagem, cognitivos e distinguir entre cognicdo e | constituida apresentar mais do que
membdria, inteligéncia e pensamento metacognicao. por trés uma opg¢ao, ou se o
grupos de nimero do item e/ou a

1.2. O conceito de inteligéncia Distinguir entre pensamento convergente e | itens: letra da alternativa forem
1.2.1. A perspetival das inteligéncias multiplas de pensamento divergente. ilegiveis, a cotacdo da
Gardner Grupo | 80 pontos | resposta serd zero.

Definir o conceito de inteligéncia e | Itens de
1.3. O conceito de pensamento compreender, em particular, a perspetiva das | selecdo. Grupos il elll
1.3.1. A distincdo entre pensamento convergente e inteligéncias multiplas de Gardner. Serdo valorizados os
pensamento divergente seguintes critérios:
1.3.2. A distingao entre cognicdao e metacognicao Definir o conceito de inteligéncia emocional e | Grupo Il

a sua importancia para compreender o Itens de 90 pontos | -Objetividade e capacidade

comportamento humano, em particular nas | construgao: de sintese.
2. Processos emocionais situacdes de relacionamento interpessoal. resposta
2.1. O conceito de inteligéncia emocional e suas curtae -Clareza, coeréncia,
implicacdes nas relagdes interpessoais resposta adequacgdo, pertinénciaea

restrita. articulacdo dos

2.2. Relagdes entre os pensamentos e as emogoes

Definir o conceito de motivagdo e distinguir
entre motivacdo intrinseca e extrinseca.

conhecimentos aplicados.

SepE: EscoLA SECUNDARIA DR. BERNARDINO MACHADO - Rua ViscONDE DA MARINHA GRANDE, N© 15 -

TELEFONE 233 407 970 - TELEMOVEL 961 711 774 — EMAIL: direcao@aefigueiramar.

COFINANCIADO POR:

3080-135 FiGuEIiRa Da Foz
t - secretaria@aefigueiramar.pt




2.2.1. Estratégias para gestdo de crencas e emogdes
inadequadas.

3. Processos motivacionais
3.1. O conceito de motivacdo.

3.2. Os conceitos de motivacgdo intrinseca e de
motivagdo extrinseca

3.3. Os conceitos de expectativa e de atribuicao
3.3.1. Diferencas e complementaridades no processo
motivacional.

3.4. Distingdo entre motivacao e satisfacao.

3.5. A Piramide das Necessidades de Maslow e seus
principais pressupostos.

Distinguir entre atribuicGes e expectativas,
compreendendo a importancia de ambas no
processo motivacional.

Distinguir entre motivacdo e satisfacdo na
compreensdo do comportamento humano.

Conhecer a Piramide das Necessidades de
Maslow e os principais pressupostos deste
modelo.

Grupo Il
Iltem de
resposta
extensa

30 pontos

-Capacidade de andlise e
de interpretacdo  dos
documentos utilizados no
enunciado.

-Utilizacdo da terminologia
adequada.

-Aplicacdo de
conhecimentos na analise
de documentos e situacdes
praticas.

MATERIAL PERMITIDO: Caneta ou esferografica de tinta indelével, azul ou preta.

DATA: 26/06/2018
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